
ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ ПО СЕЛСКО СТОПАНСТВО „ЗЕМЯ” 

ГРАД ПРОВАДИЯ 

 

 

МЕРКИ  

ЗА ПОДОБРЯВАНЕ НА ОБРАЗОВАТЕЛНИТЕ РЕЗУЛТАТИ НА УЧЕНИЦИТЕ 

 

 

1. Дейности за намаляване безпричинните отсъствия на учениците: 

 Осигуряване на позитивна образователна среда - училищен микроклимат, 

позитивна атмосфера на взаимоотношения и управление; 

 Закупуване на учебни помагала, пособия и учебници за учениците;  

 Осигурен достъп до спортният салон на училището, до компютърния кабинети, 

фитнес – зала и библиотека; 

 Провеждане на консултации с педагогически съветник; 

 Сътрудничество с различни институции - МКБППМН, ДПС, Дирекция „Социално 

подпомагане”, отдел „Закрила на детето” и др.; 

 Разчупване стереотипа на провеждане на родителски срещи – осъществяване на 

такива в електронна среда, а при възможност и организиране на изнесени в различни 

населени места; 

 Стимулиране на учениците, недопуснали отсъствия по неуважителни причини през 

учебната година чрез прилагане на различни мотивиращи похвати; 

 Периодичен анализ на причините за отсъствия и набелязване на ефективни мерки за 

намаляване на техния брой; 

 Планиране и осъществяване на контрол за редовно вписване на отсъствията на 

учениците в ЗУД и подаване на данните към Регистъра за движение на учениците; 

 Домашни посещения на системно отсъстващи ученици; 

 Планиране и осъществяване на контрол върху спазването на задълженията на 

класните ръководители: Засилен контрол относно изпращане на уведомителни писма до 

дирекция „Социално подпомагане“ за учениците, допуснали повече от пет безпричинни 

отсъствия в рамките на един месец; Срещи на директора с проблемните класове с цел 

намаляване на отсъствията; Провеждане на ежеседмични срещи по паралелки за решаване 

на текущи въпроси и търсене на решения. 

 

2. Въвеждане на „задължителен“ елемент при посещение на часовете за консултации: 

 Изготвяне на лични планове за консултации и отразяване на проведените часове. 

 

3. Включване на учениците в допълнително обучение по различните учебни предмети 

съобразно дейностите по проект „Подкрепа за успех”. 

 

4. Повишаване квалификацията на педагогическите специалисти чрез включване  в 

различни квалификационни форми: 

 Подбор на темите за квалификация, насочени към повишаване на мотивацията на 

учениците за учене; 

 Провеждане на открити уроци за споделяне на добри практики. 



 

 

5. Използване на диференциран подход при обучението:  

 Сформиране на екипи за обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие; 

 Провеждане на ефективни консултации с родителите, по отношение на осигуряване 

на възможност за съдействие за допълнителна работа с ученика; 

 Ефективно диференциране на задачите в планирането на учебния час;  

 Преподаване на разбираемо учебното съдържание; 

 Използване на различни форми на оценяване, съобразени с нивото на паралелката и 

държавните образователни стандарти. 

 

 

 

 


